
 

 

Stadt Bad Arolsen 
Große Allee 24 

34454 Bad Arolsen 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt im 
Fachbereich Stadtentwicklung, Bauen und Immobilien 

 

einen Haustechniker (m/w/d) 
im Team der Hausmeister 

 
Aufgabengebiet: 

• laufende Überprüfung, Überwachung und Wartung technischer Einrichtungen so-
wie der städtischen Liegenschaften 

• Mitarbeit und Betreuung bei der Ausrichtung von Veranstaltungen 

• selbständiges Erkennen und Ausführen von Reparaturarbeiten 

• Räum- und Transportdienste 

• Winterdienst 

• Bereitschaftsdienst 

• Alle üblicherweise anfallenden sonstigen Arbeiten im kommunalen Bereich 
 

Anforderungsprofil: 

• Eine mindestens dreijährige erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in den Berufs-
feldern Bau- und Holzverarbeitung, vorzugsweise als Anlagenmechaniker Sanitär-
Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d) oder Elektriker (m/w/d)  

• Alternativ langjährige Berufserfahrung als Hausmeister/ Haushandwerker  
oder in vergleichbaren handwerklichen Tätigkeiten  

• Führerschein der Klasse B, wünschenswert BE 

• Selbständiges Arbeiten und Teamgeist, Zuverlässigkeit und ein freundliches Auf-
treten sowie Flexibilität 

• Heben und Tragen sowie die alltäglichen Belastungen von körperlicher Arbeit stel-
len für Sie kein Problem dar 

• handwerkliches Geschick sowie eine präzise und saubere Arbeitsweise 
 
Wir bieten: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem vielseitigen und interessanten Aufgabenge-
biet 

• Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 

• Vergütung nach der EG 6 TVöD (bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen), 
Zuordnung zu den Erfahrungsstufen je nach einschlägiger Berufserfahrung 

• Leistungsbezahlung und eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 

• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und gute Möglichkeiten zur Fortbildung 

• Förderung Ihrer Gesundheitsvorsorge inkl. Dienst(-E-)bikeleasing 
 
Wir würden uns überdies freuen, neue ehrenamtliche Mitglieder in der Einsatzabtei-
lung der Feuerwehr begrüßen zu dürfen. 
 



 

 

Stadt Bad Arolsen 
Große Allee 24 

34454 Bad Arolsen 
 

Bewerbungen von Frauen und von Menschen mit einer Schwerbehinderung, auch 
Gleichgestellte im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX (Neuntes Buch Sozialgesetzbuch), 
sind besonders erwünscht. Teilzeit ist vom Grundsatz her möglich, jedoch ist die Stelle 
in vollem Umfang zu besetzen. 
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Klein ( 0175 266 1838) und bei personellen 
Fragen Herr Kalhöfer ( 05691 801-181) gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte bis zum  
 

18.01.2026 
 
über unser Online-Formular auf unserer Webseite www.bad-arolsen.de, oder scannen 
Sie ganz einfach den QR-Code. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 23 des 
Hess. Datenschutzgesetzes verarbeitet. Mit der Abgabe der Bewerbung erklärt sich der Bewerber (w/m/d) für eine 
Speicherung der persönlichen Daten während des Bewerbungsverfahrens einverstanden. Ein Widerruf dieser Ein-
willigung ist jederzeit möglich. Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich für Zwecke des Bewerbermanagements. 
Ihre Bewerbungsdaten und – unterlagen löschen/vernichten wir 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfah-
rens. 

http://www.bad-arolsen.de/

